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試題卷 

次 別 ： 全國各級農會第 5 次聘任職員統一考試 

科 目 ： 會務行政有關實務 

職 等 ： 第七職等晉升第六職等 

作答注意事項： 

1、 答案應寫在答案卷內，否則不予計分。 

2、 請以黑色或藍色鋼筆或原子筆書寫，並以橫式書寫（由左至右，由上而下）。 

一、簡答題(共 4 題，計七十分) 

1.(1)請簡述基層農會會員資格審查及認定辦法第二條有關農會正會員各款

之資格條件規定。…(22 分) 

(2)請試以流程圖方式說明農會辦理會員入會之審查作業流程。…(8 分) 

2.(1)請簡述人事評議小組評議事項之規定。…(8 分) 

(2)請說明農會人事評議小組之評議結果後續作業程序。…(2 分) 

3.農會獲政府機關補助新建大樓(總預算金額 800 萬元)，請試述： 

(1)農會辦理營繕工程採購時，可能適用之規定。…(12 分) 

(2)請以流程圖農會辦理營繕工程採購之作業流程。…(8 分) 

4.請簡述農會召開理事會、監事會、代表大會等法定會議，會務部門應辦理

之各項工作。(10 分) 

二、申論題(共 1 題，計 30 分) 

1.(1)請試述農會人事管理辦法有關農會編制員工之類別與進用之相關規

定。(13 分) 

(2)請說明農會聘僱除總幹事以外編制員工之相關作業方式及其規定。(17

分) 

 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~【試題結束】~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

 


