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全國各級農會第 4次聘任職員統一考試試題 

科目： 農業推廣教育實務  類別： 七職等晉升六職等 

作答注意事項： 

1、 全部答案請寫在答案卷內，如寫在試題紙上，則不予計分。 

2、 請以黑色或藍色鋼筆或原子筆書寫，並以橫式書寫（由左至右，由上而下）。 

壹、簡答題(每題 20分，共 40分) 

 

一、食農教育是一種體驗教育，（一）請問如何了解體驗教育的效果。 

   （二）請提出達成效果的可行策略。（20分） 

 

二、推廣是發展永續社會的主要工作途徑，可促成鄕村民眾知識效用 

    的改變，請說明其可能產生的改變層面。（20分） 

 

貮、申論題(每題 30分，共 60分) 

 

一、 面對生產、生態和生活環境的變化，請說明未來臺灣農村發展應  

包含那些目標，並提出農業推廣教育的新任務。（30分） 

 

二、 推廣人員可應用社會行銷策略來做策變工作，（一）請說明運作

社會行銷策略的基本原則。（二）請提出鄕村推廣工作中，那些

鄕村議題適合應用社會行銷策略來進行。（30分） 

 

 


