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第一題： 

我國銀行（信託）業者以特定金錢信託方式投資國內外共同基金的業務，請回答下列問題： 

（一） 請依投資風險，自低而高，列舉出三種基金類型。【9分】 

（二） 投資人投資共同基金所涉及的費用種類為何？試舉列出五種費用。【10分】 

（三） 投資人投資共同基金所涉及的各種風險為何？試舉列出三種風險。【6分】 

 

 

 

 

第二題： 

請列出算式，計算下列問題： 

（一）計算 KD值時，前一天的 DT-1=44，當天的 KT=42，請問當天 DT值多少？【5分】 

（二）某一支個股，當天開盤價 100元、最高價 110元、最低價 93元、收盤價 95元，

請分別計算其實體線、上影線、下影線。【15分】 

（三）某基金年平均報酬率 15%、標準差 10%、無風險利率 1%，其夏普(Sharpe)指數

為何？【5分】 

 

 

第三題： 

請回答下列問題： 

（一）「新興市場債券、高收益債券、政府公債」等三檔債券，請問依其風險由大至小

順序為何？【6分】 

（二）有甲、乙和丙三檔債券，其到期日依序為 3年、5年、10年；在其他條件相同時，

則當市場利率上漲 1%時，該三檔債券價格波動幅度由大至小順序為何？【6分】 

（三）某一債券之平均存續期間為 5 年，當時的殖利率(YTM)為 2%，請問其他條件不

變下，當其殖利率上升一個基本點(basis point)時，該債券價格將上升或下降？ 

【2分】其變動百分比為何？【5分；未列出計算過程者，不予計分】 

（四）某一零息債券到期殖利率為 2%、面額為 500,000元，假設此債券 2年後到期，

則理論上目前價格為何？【6分；未列出計算過程者，不予計分】 

 

 

 

 

 
 

第四題： 

某上市之生技業-甲公司現股收盤價為 70元，請回答下列問題： 

（一）甲公司預期今年每股盈餘為 3元、無股票股利，已知上市生技業平均本益比為 25

倍，請以本益比還原法計算出甲公司之合理股價為何？【5分】 

（二）假設有一履約價格為 73 元之甲公司股票選擇權賣權，且該賣權權利金目前報價

為 5元，請問該賣權之時間價值為何？【5分】 

（三）甲公司有一檔權證價格為 10元、執行價格為 77元、執行比例 1:1。假設當甲公

司除權時，以每千股無償配發 100股，則除權後之新執行價格為何？【5分】 

（四）假設甲公司今年度現金股利為每股 1.5 元，未來股利每年成長 5%，且所有股利

均以現金發放、無股票股利，在投資人要求之必要報酬率為 10%情形下，請依股

利固定成長折現模式計算其合理股價。【10分】 

 


