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題目一題目一題目一題目一：：：： 

當在設計使用者介面的時候，基本上要決定使用者和系統互動的方式。設計互動模式的

方法有很多，請分別解釋下列五種較為廣泛使用的基本方式： 

（一）命令語言互動方式 (Command Language Interaction)【5 分】 

（二）功能表互動方式 (Menu Interaction)【5 分】 

（三）表單互動方式 (Form Interaction)【5 分】 

（四）物件的互動方式 (Object-based Interaction)【5 分】 

（五）自然語言互動方式 (Natural Language Interaction)【5 分】 

 

 

 

 

 

 

題目二題目二題目二題目二：：：： 

（一）請解釋並比較下列兩項專有名詞：【10 分】 

1.企業策略規劃(Corporate Strategic Planning) 

2.資訊系統規劃(Information Systems Planning) 

（二）請解釋並比較下列兩項專有名詞：【10 分】 

1.由上而下規劃(Top-down Planning) 

2.由下而上規劃(Bottom-up Planning) 

（三）何謂委外服務(Outsourcing)？請說明之。【5 分】 

 

 

 

 

 

 

題目三題目三題目三題目三：：：： 

請以 C 或 JAVA 語言撰寫符合下列需求之程式： 

使用者每次輸入一個整數，一直至輸入-1 為止，計算所輸入之整數中有幾個符合「是 3

的倍數或是 5 的倍數之正整數」之條件，並計算符合該條件的所有整數之總和，最後印出所

計算符合條件之「個數」及「總和」二個結果。【25 分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

題目四題目四題目四題目四：：：： 

（一）請說明下列二種軟體開發模式：【14 分】 

1.瀑布模式 

2.漸進模式 

（二）請說明在軟體開發之分析階段中，可行性評估之工作重點為何？【11 分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


