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試題卷 

次 別 ： 全國各級農會第 5 次聘任職員統一考試 

科 目 ： 農會法及其施行細則 

職 等 ： 第七職等晉升第六職等 

作答注意事項： 

1、 答案應寫在答案卷內，否則不予計分。 

2、 請以黑色或藍色鋼筆或原子筆書寫，並以橫式書寫（由左至右，由上而下）。 

一、簡答題(每題 10 分，共 5 題，計 50 分) 

(一)張三與李四均為設籍於雲林縣西螺鎮，實際從事農業之農民，張三之自有

農地 0.2 公頃，位於台南市官田區，李四耕種之農業用地 0.3 公頃，為位

於雲林縣斗南鎮其配偶所有，請問二人可否加入西螺鎮農會為會員？依據

之法規為何？ 

(二)某農會一名理事，認為農會採購物品時做法有問題，於是聯合三名理事欲

成立調閱小組，要求農會會務部門提供相關資料以供查證。請問，此名理

事的做法合法嗎？該怎麼做才符合法令規章？ 

(三)某農會為獎勵理、監事對鄉村發展的協助，每月編列「鄉村發展研究費」，

請問依據農會法是否可行? 

(四)農會因年度決算虧損致無法提撥下年度農業推廣經費，或為辦理農業推廣

專案計畫時，該如何處理? 

(五)農會法及子法，規定上、下級農會之關係有那些？請任舉 5 項。 

二、申論題(每題 25 分，共 2 題，計 50 分) 

(一)近年來農委會補助經費，由農訓協會執行的輔導農會創新發展經濟事業計

畫，深受農會界歡迎，請說明農會發展經濟事業，對農民、農業、農會、

消費大眾等有何益處？並請就所知近年創新發展經濟事業有成之農會 2 家

簡單介紹。 

 (二)農會法明訂農會辦理 21 項任務中，大部分屬於農業推廣業務範疇，農會

總盈餘中，分配農業推廣、訓練及文化福利事業費，不得少於 62%，其理

安在？  

 


