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題目一題目一題目一題目一：：：： 

論及保險契約的特性，有所謂的（一）保險契約是射倖契約(Aleatory Contract)； 

（二）保險契約是附合契約 (Contract of Adhesion)；（三）保險契約是附條件契約

(Conditional Contract)；（四）保險契約是繼續性契約(Continuous Contract)；（五）保

險契約是對人契約(Personal Contract)，請就上列五種特性詳細闡述之。【25 分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

題目二題目二題目二題目二：：：： 

何謂保險利益？人身保險之要保人對於何人之生命或身體具有保險利益？何謂損

害補償原則？又，人壽保險、健康保險、傷害保險是否適用損害補償原則與代位求償原

則？請分別詳細說明之。【25 分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

題目三題目三題目三題目三：：：： 

給予 = −
x
l x100 ， ≤ ≤x0 100，購買 1,000,000 元保額之終身險，被保險人 60 歲身故

時保單年底給付保險金，求年繳純保費為若干？【已知 =i 0.04， =v
20 0.45639，計算過程

之數值須至少取至小數點後 5 位數】【25 分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

題目四題目四題目四題目四：：：： 

被保險人現年 40 歲，向保險公司購買一張保額為 1,000,000 元、身故時保單年底

給付保險金之終身險。已知 =a40 13.3； =a50 11.6，求第十保單年度之年底責任準備金金

額為若干？【計算過程之數值須至少取至小數點後 5 位數】【25 分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


